Atelier préparatoire a la 7e rencontre nationale a Uintention des gestionnaires
Synthése du groupe 2 - Prise de notes du 27 octobre 2021

Etape 1 : La pratique ADN - Le réle de I’ADN au sein de votre organisation

Quels sont les mots (verbes d’action) qui Pourquoi ces mots sont porteurs de sens pour vous? Exemples de gestes concrets (réalisations) ou de bonnes pratiques
décrivent le mieux le métier ADN? associées a ce mot ?
1. Réseauter/faire des liens Découvrir les écosystemes culturels et numériques et les joueurs et les rallier Créer des comités, animer des groupes,création de réseaux plus formels,
Découvrir ce qui se fait ailleurs et enrichir ce qui est déja construit développer et structurer des communautés de pratiques
Réunir les gens
2. Développer et réaliser Développer des partenariats et des stratégies Concevoir des événements ex.: soirées de maillage
Développer des projets Plateforme de mise en valeur d’offre culturelle régionale ex.: Dici en
Mauricie
3. Concerter Consulter et traduire les besoins des communautés et amener les milieux a travailler ensemble Créer des comités de travail et de consultations
4. Outiller Identifier les ressources et les rendre disponibles Répertoire d’outils et initiatives

Proposer des solutions numériques pour la réalisation de projets

5. Conseiller

6. Piloter des projets

7. Former

8. «Veiller»

9. Documenter

10. Informer/communiquer

Etape 2 : En vue de la pléniére, quels sont les 3 mots qui sont porteurs de sens pour vous (comme gestionnaire) ?

1. Réseauter: “Concerter, mailler, réunir, mieux connaitre et reconnaitre pour faire émerger des visions communes”
2. Développer: “Développer une vision stratégique et réaliser des projets porteurs, structurants et fédérateurs”

3. Outiller : “Démystifier, informer, former, conseiller, pour tirer profit des outils numériques”

Etape 3 : Avez-vous des préoccupations a partager aux ADN pour la prochaine étape (atelier des ADN le 24 novembre) ?

Nous voulons souligner 'importance de leur implication dans nos organisations et nous souhaitons de tout coeur que ces postes soient pérennisés.




